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 Birim Adı    : İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 Görev Adı : Stratejik Plan Komisyonu 

 Sorumluluk Alanı : İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 Amiri : Dekan 

Bağlı Olduğu Birim : İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
 

Görevin Kısa Tanımı:  Eğitim-Öğretim Mevzuatına uygun olarak, Eskişehir Osmangazi Üniversitesi 

Rektörlüğünün belirlediği Stratejik Plan hedeflerine uygun olarak Stratejik Plan İzleme ve Değerlendirme 

Komisyonunun görüşlerini ve önerilerini dikkate alarak, akademik ve idari hizmetlerin değerlendirilmesi 

çalışmalarını yürütmek, raporlamak. Fakültenin öz-değerlendirme ve stratejik plan çalışmalarını koordine 

etmek; Fakültenin Stratejik Plan taslağını hazırlamak, stratejik amaç ve hedeflerinin yıllık gerçekleşme 

durumunu izlemek, planda gereken değişiklikleri yapmaktır. 

 
 

GÖREV VE SORUMLULUKLAR: 

1-Fakültenin öz-değerlendirme ve stratejik plan çalışmalarını koordine etmek. 

2-Fakültenin Stratejik Planını hazırlamak.  

3-Fakültenin Stratejik Planının izlemek ve değerlendirmesini yapmak.  

4-Bölümlerin eğitim-öğretim programlarını geliştirmek ve idari birimlerin performansını artırmak için 

hedefler, faaliyetler ve performans göstergelerini belirlemek.  

5-Paydaşlar ile etkin iletişim ve işbirliği altyapısı kurulması için çalışmalar yapmak.  

6-Yılda dört kereden az olmamak üzere gerektiğinde toplantı yapmak, kararlar almak ve alınan kararların 

uygulanmasını takip etmek.  

7-Stratejik Plan Komisyonunda alınan kararları Dekanlık Makamına bildirmek. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

HAZIRLAYAN: ONAYLAYAN 

Stratejik Plan Komisyonu A. MESUD KÜÇÜKKALAY 

 DEKAN 
 

 


